ESTADO DO PARANA

Prefeiturs Muvicipal de Trds Barras do Parand

"CAPITAL DO FEIJAO

LEI N° 1.693/18
Data 18.01.2018

PUBLICADO EM: . _ N
) JOL[ 3015 Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
a‘—M'O/ conceder reposi¢cdes salariais aos servidores publicos
JOkTY 430 municipais ativos, temporarios, inativos, pensionistas e
Pag‘naW cargos em comissao constantes dos anexos I, II, lll, IV, e
Edic80 ="\ com excecdo ao quadro do magistério, e da outras
providéncias.

Ass. Responsavel

, A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, HELIO KUERTEN BRUNING,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo
Municipal a conceder reposigédo salarial de 2,95% (dois virgula noventa e cinco
por cento) aos servidores publicos municipais ativos, temporarios, inativos,
pensionistas e cargos em comissdo, com exceg¢do ao quadro do magistério.

Paragrafo tnico. A reposigéo de que trata o caput deste
artigo sera concedida a partir do més de janeiro de 2018.

Art. 2°. Fica igualmente o Chefe do Poder Executivo
autorizado a atualizar para R$ 1.171,50 (um mil, cento e setenta e um reais e
cinquenta centavos) o menor salario base do Municipio, com excegdo aos cargos de
auxiliar de servigos gerais e gari 20 (vinte) horas, que sera de R$ 585,74 (quinhentos
e oitenta e cinco reais e setenta e quatro centavos).

Art. 3°. A estrutura funcional do quadro de cargos e
salarios, apds a majoragéo definida no Caput do artigo 1° desta lei, ficara conforme
anexos |, I, Il IVe V.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,

J

18 de janeiro de 2018.

KUERTEN BRUNING
refeito Municipal
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Anexo |l —-Lei n°1.693/18

ESPECIFICAGAO, NUMERO DE VAGAS E SIMBOLOGIA

e N° de Carga .
Item | Especificagdo Vagas Horé%ia Simbolo
20 (10)
. pratica
1 Menor Aprendiz g e (10) -0-
teorica
o Auxiliar de Servigos Gerais 40 20 1
J Gari 20 20 1
4 Auxiliar de Servigos Gerais 80 40 2
=) Gari 20 40 2
6 Jardineiro 05 40 2
Fi Auxiliar Administrativo 10 40 2
8 Cozinheiro 20 40 2
9 Auxiliar administrativo da Secretaria de 01 40 2
Obras, Viagéo e Servicos Urbanos
10 | Auxiliar de Saude Bucal 04 50 2
11 Zelador de Cemitério 03 40 3
12 | Lavador de Maquinas e Veiculos 02 40 4
13 | Auxiliar de Mecanico 02 40 6
14 | Agente de Saude 20 40 6
15 | Agente Comunitario Saude 30 40 6
16 | Bibliotecario 02 40 ¥
17 | Carpinteiro 10 40 7
18 Pedreiro 10 40 7
19 | Vigia 20 40 7
20 | Instrutor de oficina 05 20 8
21 Borracheiro 02 40 10
22 | Técnico em Radiologia 03 20 11
23 Motorista | 40 40 15
24 Mestre de Obra 05 40 11
25 | Auxiliar de Enfermagem | 22 36 12
26 | Auxiliar de Enfermagem Il 03 40 12
27 | Farmacéutico 02 20 14
28 | Assistente Administrativo 18 40 17.a
29 | Motorista Samu 03 40 14-a
30 | Técnico em Enfermagem 20 40 15
31 Motorista Il 10 40 15.a
32 | Técnico em Higiene Dental 08 40 . 15
33 Telefonista 06 40 15
34 | Técnico Enfermagem SAMU 03 40 15
35 | Profissional de Educacéo Fisica 10 20 15
36 Fisioterapeuta 03 20 16
37 | Veterinario 03 20 16
38 | Topoégrafo 02 40 16
39 | Operador de Maquina 40 40 16
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40 Fiscal Tributario 06 40 16
41 Psicélogo 06 20 16
42 | Tecnico Agricola 01 40 16
43 | Agente Administrativo IV 12 40 19
44 | Tecnico em Contabilidade 02 40 19
45 | Farmacéutico 03 40 18
46 | Agente Administrativo V 03 40 19
47 | Fonoaudidlogo 02 40 18
48 Mecanico 02 40 18
49 Enfermeiro | 10 40 18-a
50 | Engenheiro Civil 01 20 18
51 Operador de Escavadeira Hidraulica 02 40 18-
52 | Psicologo 01 30 18-b
53 Nutricionista 03 30 18-b
54 Engenheiro de Seguranca do Trabalho 02 40 19
55 | Arquiteto 01 20 18
56 | Veterinario 02 40 19
57 | Assistente Social 04 40 19
58 Dentista | 10 20 19
59 | Advogado 02 20 22.a
60 Procurador Juridico 01 40 21-a
61 | Dentista Il 03 20 21
62 Engenheiro Agronomo 04 40 21-b
63 | Analista Administrativo 01 40 21.c
64 | Contador 02 40 23
65 | Médico 06 20 22
66 | Meédico 06 30 23
67 Médico 10 40 24

Gahinete do Prefeito Mupnicipal de Trés Barras do Parana, em
18 de janeiro de 2018.

ERTEN B
P;/efi Municipal
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Anexo Il — Lei n°® 1.693/18
TABELA DE VENCIMENTO

Simbolo VALOR R$
1 585,74

2 1.171,50

2.a 1.279,83

3 1.192,55

4 1.198,21

5 1.217,20

6 1.277,66

7 1.359,91

8 1.359,91

10 1.454,82

11 1.589,76

12 1.598,17

14 1.615,07
14-a 1.649,57
15 1.838.58
15.a 2.062,07
16 2.346,23

17 2.364,73
17.a 2.491,92
18 2.947 24
18-a 3.790,88
18-1 3.278,28
18-b 3.519,35
19 4.571,57
21.a 4.993,09
21 5.162,71
21-b 6.313,52
21.c 6.226,79
22 6.973,27
222 7.546,93
23 10.926,43

24 13.741,44

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, em

18 de janeiro de 2018.
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Anexo lll - Lei n°® 1.693/18

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N° de vagas |Denominagéo Simbolo
01 Assessor(a) Juridico CC-1
01 Assessor(a) de Comunicacgao CC-5
01 Chefe de Gabinete CC-2
01 Ouvidor(a) Geral CC-5
01 Controlador(a) Interno CC-2
01 Diretor(a) de Departamento de Protocolo e CC-5
Arquivo Geral
01 Diretor(a) de Departamento de Projetos CC-4
01 Diretor(a) de Departamento de Legislagao | CC-4
01 Diretor(a) de Departamento de Planejamento CC-4
01 Diretor(a) de Departamento Administrativo CC-5
01 Chefe de Divisdo de Almoxarifado CC-4
01 Chefe de Divisao de Controle de Frotas CC-5
01 Chefe de Divisdo de Informatica CC-4
01 Diretor(a) de Departamento de Compras CCH4
01 Diretor(a) de Departamento de Licitagdes CC-2
01 Diretor(a) de Departamento de Recursos CC-2
Humanos
01 Assessor(a) de Departamento de Recursos CC-4
Humanos
01 Diretor(a) de Departamento de Contabilidade CC-5
01 Diretor(a) de Departamento de Tesouraria CC-5
01 Diretor(a) de Departamento de Tributagéo, CC-4
Fiscalizacio e Arrecadagao
01 Chefe de Divisdo de Gestéo de Contratos e CC-5
Convénios
01 Diretor(a) de Departamento de Patriménio CC-5
Publico
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01 Diretor(a) de Departamento de Obras CC-3

01 Chefe de Divisdo de Almoxarifado de Pegas e CC-6
Pneus

01 Diretor(a) de Departamento Rodoviario Municipal | CC-5

01 Diretor(a) de Departamento de Servigos Urbanos | CC-2

01 Diretor(a) de Departamento de Limpeza Urbana |CC-5

01 Diretor(a) de Departamento Administrativo de CC-4
Saude

01 Assessor(a) Administrativo de Saude CC-4

01 Diretor(a) de Departamento de Atividades CC-3
Preventivas de Saude

01 Diretor(a) de Departamento de Salde Alimentar |CC-5
e Nutricional

01 Diretor(a) de Departamento de Assisténcia | CC-4
Farmacéutica Municipal

01 Diretor(a) de Departamento de Odontologia CC-5

01 Diretor(a) do Hospital Municipal CC-3

01 Diretor(a) de Departamento de Vigilancia CC-3
Sanitaria

01 Diretor(a) Clinico do Hospital Municipal CC-4

01 Assessor(a) de Programas Especiais CC-6

01 Diretor(a) de Departamento da Crianca e da CC-4
Juventude

01 Diretor(a) de Departamento de Promogéo Social |CC-4

01 Diretor(a) de Departamento de Apoio a CC-6
Entidades

01 Diretor(a) do Centro de Referencia da CC-4
Assisténcia Social (CRAS)

01 Diretor(a) do Centro de Referencia CC-5
Especializado de Assisténcia Social (CREAS)

01 Chefe de Divisdo de Familia Acolhedora CC-6

01 Diretor(a) de Departamento Administrativo de CC-4
Educacao e Cultura A

A
01 Diretor(a) de Departamento de Secretaria de CC-5 **\ IL
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Escolas Municipais
01 Diretor(a) de Departamento de Esportes CC-5
01 Diretor(a) de Departamento de Fomento Animal |CC-4
01 Diretor(a) de Departamento de Fomento Vegetal |CC-5
01 Diretor(a) de Departamento de Agricultura CC-5
01 Diretor(a) de Departamento de Agropecuaria CC-5
01 Diretor(a) de Departamento de Meio Ambiente | CC-3
01 Diretor(a) de Departamento de Industria e CC-4

Comércio
01 Diretor(a) Departamento de Turismo CC-5
01 Assistente Juridico CC-4
01 Assessor(a) Técnico(a) Nivel Superior CC-3
02 Assessor(a) Técnico(a) Nivel Médio CC-5
02 Méae Social | CC-6

Gabipete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, em,

18 de janeiro de 2018.
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Anexo IV - Lei n® 1.693/18

| TABELA DE VENCIMENTO — CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SIMBOLO VALOR R$
CC-1 7.546,93

o2 4.735,70
cC-3 3.603,46
CC-4 2.452,03
| CC5 1.904,95
| cC6 1.195,99

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, em,
18 de janeiro de 2018. :

UERTEN BRUNING
Prefeito Municipal
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